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Le Maire

L’an deux mille vingt-quatre, le vingt-deux avril 2 18h00, le Conseil
municipal, légalement convoqué, s’est réuni a la mairie en séance
publique, sous la présidence de M. SINOQUET Régis, Maire.
Etaient présents :

M. le Maire, SINOQUET Régis,

M. le 1¢ adjoint, CLERE Denis,

Mme la 2°™ adjointe, LEGROS Alexandra,

Elus: M. BOULET Bernard, Mme MEULIN Maryline, Mme
SINOQUET Valérie, M. VAN LAECKEN Patrick et Mme LEROY-
LONGUET Marie-Pierre

Etaient absents excusés:

M. LEULIER Jean-Paul (donne pouvoir a Mme LEROY-LONGUET
Marie-Pierre)

M. LEGRIS Cyril (donne pouvoir a M. SINOQUET Régis)

Mme LEGROS Alexandra est désignée secrétaire de séance.

CONVENTION D’ADHESION AU SERVICE DE MEDECINE
PREVENTIVE DU CENTRE DE GESTION DE LA FONCTION
TERRITORIALE DE LA SOMME

VU le Code du Travail ;

VU le Code de la Santé Publique ;

VU le Code de déontologie médicale ;

VU le Code Général de la Fonction Publique et notamment son livre
VHI relatif a la prévention et protection en matiére de santé et de
sécurité au travail,

VU le décret n°82-453 du 28 mai 1982 modifié relatif a I'hygiéne et
a la sécurité du travail ainsi qu'a la prévention médicale dans la
fonction publique,

VU le décret n® 85-603 du 10 juin 1985 modifié relatif a I'Hygiéne
et la Sécurité du travail ainsi qu’a la Médecine Préventive dans la
Fonction Publique Territoriale et notamment son titre 1l sur la
médecine professionnelle et préventive,

VU le décret n® 86-83 du 17 janvier 1986 relatif aux dispositions
générales applicables aux agents contractuels de I'Etat pris pour
I'application de l'article 7 de la loi n® 84-16 du 11 janvier 1984
portant dispositions statutaires relatives a la fonction publique de
I'Etat ;

VU le décret n°87-602 du 30 juillet 1987 pris pour l'application de
la loi n° 84-53 du 26 janvier 1984 portant dispositions statutaires
relatives a la fonction publique territoriale et relatif a I'organisation
des conseils médicaux, aux conditions d'aptitude physique et au
régime des congés de maladie des fonctionnaires territoriaux ;

VU le décret n°® 2009-1484 du 3 décembre 2009 relatif aux
directions départementales Interministérielles,

VU le décret n°2020-647 du 27 mai 2020 relatif aux services de
médecine de prévention dans la fonction publique de I'Etat,

VU le protocole de travail entre le médecin du travail et l'infirmiére
de Santé au Travail dans le cadre de leurs activités dans le pdle
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janvier 2023.

Monsieur le Maire rappelle au Conseil municipal les modalités déja
mises en ceuvre pour que soit assuré le suivi médical des agents. La
présente convention ne constitue qu’une mise a jour.

APRES EN AVOIR DELIBERE, le Conseil municipal,

DECIDE de solliciter le Centre de Gestion de la Somme pour béné-
ficier de la prestation de médecine préventive qu’il propose aux
collectivités ;

APPROUVE le projet de convention consistant a intervenir avec le
centre de gestion;

AUTORISE Monsieur le Maire a signer ladite convention avec effet
au 1% janvier 2024 ;

INSCRIT les crédits correspondants chaque année au budget de la
collectivité.

Fait et délibéré en séance les jours, mois, et an susdits.

Pour extrait conforme,
Le Maire, Régis SINOQUET




